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                                                 Le Comité Régional EPGV Bretagne  

                                                                            RECRUTE  

                                             un-e conseiller-e technique territorial-e (C.T.T.) 

 

                      

 

En tant que structure déconcentrée de la Fédération Française d’Éducation Physique et de Gymnastique 

Volontaire (FFEPGV), la finalité du Comité Régional EPGV Bretagne est de développer le nombre de séances 

d’activités physiques Sport-Santé à l’attention des pratiquants licenciés et de la population du territoire. 

 

 

1/ Environnement du poste de la Conseillère/Conseiller Technique Territorial (CTT) 

 

Sous la responsabilité du Président du Comité, en collaboration avec les élus et les salariés, et sous la 

responsabilité fonctionnelle du Directeur Technique National, la Conseillère Technique Territoriale ou le 

Conseiller Technique Territorial définit, coordonne et met en œuvre la politique technique du Comité.  

Il/elle applique et déploie les directives techniques nationales dont il/elle est le garant technique et 

pédagogique pour l’ensemble de son territoire.  

Il/elle est force de proposition dans les domaines technique et pédagogique et dans la vie de l'association.  

 

 

2/ Missions  

 

Vie associative, institutionnelle et administrative du Comité :  

Le/la CTT contribue à la vie de la structure régionale, à la création, la mise en place et au suivi du projet 

politique.  

Il/elle participe au suivi administratif et financier des actions du Comité (intégration et suivi des dispositifs de 

financement fédéraux et territoriaux ; organisation et coordination de la mise en œuvre administrative des 

actions techniques).   
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Management :  

Recrutement, formation, coordination et gestion de l’Équipe Technique Territoriale, dans le respect des 

règles fédérales. 

 

Accompagnement des territoires   

- Pilotage et coordina:on du diagnos:c de son territoire (région + départements)  

- Organisa:on et structura:on du suivi des dossiers de financement et de développement. 

 

Formation des acteurs :  

- Analyse des besoins en recrutement et en développement des compétences des acteurs du 

territoire via l’anima:on des travaux de la Cellule Territoriale « Recrutement et Développement des 

Compétences des Acteurs » 

- Concep:on, défini:on et mise en place du plan régional de forma:on 

- Coordina:on de l’organisme de forma:on dans le cadre de la démarche qualité (cer:fica:on 

QUALIOPI) et par:cipa:on aux ac:vités pédagogiques. 

  

 

Développement des offres de pratiques : 

- Organisa:on et structura:on du développement et du déploiement des séances et des offres de 

pra:ques  

 

Identité fédérale et du Sport-Santé : 

- Appropria:on des éléments fondamentaux de l'iden:té fédérale et du Sport-Santé FFEPGV 

- Anima:on et structura:on du déploiement du concept Sport-Santé pour tous les acteurs du 

territoire 

 

Missions nationales :  

- La Conseillère ou le Conseiller Technique Territorial par:cipe aux Regroupements des Conseillers 

Techniques Régionaux organisés par la Direc:on Technique Na:onale. Il/elle peut, sur demande du 

Directeur Technique Na:onal et accord du Président du Comité, par:ciper aux travaux de la 

Direc:on Technique Na:onale (groupes de travail, interven:ons diverses, forma:ons na:onales…). 
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3/ PROFIL 

 

              Autonomie, organisation, adaptabilité, disponibilité, mobilité géographique, capacité d’analyse et de 

synthèse  

  Qualités relationnelles : adaptation à différents publics. 

               Expérience professionnelle ou bénévole souhaitable 

Ce poste s’adresse à des candidat(e)s possédant soit : 

  Un diplôme 3ème cycle universitaire STAPS profil : management du sport, conduite de projet ou 

DEJEPS Direction de structures et projets. 

  La qualité de Conseiller-ère Pédagogique Régional-e FFEPGV ou des certifications fédérales de 

Directeur de Formation et de Conseiller de Développement 

 

Lieu de travail :  

  Poste basé au siège du Comité Régional EPGV Bretagne 4A rue du Bignon  à Rennes(35) 

  Présence régulière au siège souhaitée – télétravail possible 

  Déplacements Région Bretagne et France entière  

Contrat, statut et durée : 

- Statut : cadre 

- Classifica:on salaire Conven:on Collec:ve Na:onale du Sport (CCNS) :  groupe 6 Salaire 

brut annuel :34 725€ 

- Contrat à durée indéterminée à temps plein 

- Contrat à temps plein, à durée indéterminée avec période d’essai de 3 mois renouvelable, à 

compter du 1er octobre 2024.  

Calendrier prévisionnel : 

  Retour des candidatures : 5 novembre 2024 

  Embauche :  2 décembre 2024 

 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser par mail à : 

FFEPGV - Direction Technique Nationale  -   sabine.macuace@ffepgv.fr 

 

                                 Comité Régional Bretagne d’éducation Physique et de Gymnastique Volontaire 

4A, rue du Bignon - 35000 RENNES  / Tél. : 02 99 67 35 40  

E.mail : bretagne@comite-epgv.fr - siret : 387 476 146 000 31 


